
○本部長 ；市長
○副本部長 ；副市長,教育長
○本部員 ；各部長,消防長,議会事務局長,教育次長,会計管理者,各支所長,消防次長

安芸高田市行政改革推進本部

（所掌事項）
　◆行政改革大綱の策定、実施、評価
　◆その他行政改革の推進

行政改革推進プロジェクトチーム（＝行政改革推進本部拡大事務局会） 
～全庁的な改革を一元的に推進～ 

○チームリーダー   総務企画部行政経営課長 
○チームサブリーダー 総務企画部総務課長,同部政策企画課長,同部財産管理課長 
○構成員等      人事担当、法務管理担当、各部経営管理担当 ほか 

 
○所掌事項（1）｢民間委託等推進ガイドライン（仮称）｣の策定 

     （2）事務事業総点検（事業仕分け）の推進 

     （3）市場化テストの調査研究 

政策会議 

幹部会議 

経営管理会議 

窓口関連業務委託調査作業チーム 

 ・事務局長  行政経営課長 

 ・事務局次長 総務課長 

        総合窓口課長 

 ・事務局員  窓口24業務担当係長、 

        人事担当、法務担当、 

        経営管理担当        

必要に応じて作業チームを設置 必要に応じて作業チームを設置 

第２次安芸高田市行政改革推進体制 

  行政評価システム研究会 

（所掌事務） 

 ・市場化テスト導入に向けての基本指針の策定 

 ・窓口業務24事項の民間委託に向けた調査研究 

 ・ワンストップサービスのあり方（組織含む）研究 

 ・上記のほか必要事項 

部内経営会議 

 部内推進会議 
  ・部の方針 

  ・事務事業の見直し 

  ・改善事項の抽出 

 

・事務局長 ；総務企画部行政経営課長
・事務局次長 ；総務企画部総務課長,同部政策企画課長,同部財産管理課長
・庶務 ；総務企画部行政経営課

・別表第２ ；事務局長指名職員，経営管理担当

（事務局）

（拡大事務局会）


